V.60.1. Comunicazione del sindaco al collegio sindacale per l’utilizzo di dipendenti o ausiliari

Al presidente del collegio sindacale della società______________

Al sindaco effettivo dott. ____________________________ 

Oggetto: 
comunicazione in merito all’utilizzazione di ausiliari e dipendenti.

Io sottoscritto, dott.___________________, sindaco effettivo in carica della società________, per gli esercizi______________, comunico al collegio sindacale e all’organo amministrativo che intendo avvalermi, sotto mia responsabilità e a mie spese, dell’ausilio e della collaborazione del [ovvero: dell’operato del mio dipendente] dott. / sig. ______________.

Al dott. / sig. ____________ intendo affidare lo svolgimento dell’attività di ispezione/controllo relativa a __________ [ovvero: delle seguenti operazioni (puntale e circoscritta individuazione: _____________)].

[Eventuale] In relazione all’oggetto del controllo svolto dal collaboratore, si prevede che tale attività inizi in data______ e cessi in data_________ [ovvero: si concluda con la cessazione del sindaco referente].

Il dott. / sig. _______ [eventuale: ha la qualifica di ________ ed] è in possesso dei requisiti di indipendenza previsti per i sindaci dall’art. 2399 c.c., come da dichiarazione resa che si allega
, nonché di quelli tecnico-professionali idonei allo svolgimento dell’incarico affidatogli.

Sino alla scadenza dell’incarico e salvo diverso avviso del collegio sindacale, egli potrà svolgere qualsiasi atto o procedura di controllo sulle materie contenute nell’atto di conferimento dell’incarico; potrà partecipare alle riunioni degli organi sociali, se richiesto dal collegio ed autorizzato dai medesimi, ed effettuare ispezioni, salvo in questi ultimi casi il rifiuto motivato da parte dei competenti organi. La partecipazione alle riunioni degli organi sociali avviene sempre a titolo personale e non in sostituzione di un sindaco.

L’attività svolta dall’ausiliario/dipendente è adeguatamente documentata e comunicata al collegio sindacale. Della predetta attività sarà tenuta traccia nella documentazione di supporto del collegio. Se ritenuti rilevanti dai sindaci, gli esiti dell’attività potranno essere verbalizzati nel libro delle adunanze e delle deliberazioni del collegio sindacale.

[Eventuale] Poiché l’attività ausiliaria viene svolta a sostegno e nell’interesse dell’intero collegio, si richiede la verbalizzazione della presente comunicazione nel libro delle adunanze e deliberazioni del collegio sindacale, nonché la ratifica da parte dello stesso collegio con apposita deliberazione.

Luogo, data                                                                       Il sindaco dott.______________________

� La dichiarazione del dipendente o dell’ausiliario in ordine al possesso dei requisiti di indipendenza può essere redatta sulla falsariga dell’esempio V.20. Dichiarazione di accettazione del sindaco.





